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APRENDE A HACER NEGOCIOS
QUE ENRIQUEZCAN LA VIDA

DESDE 1929, SOMOS UNA ESCUELA

ESPECIALIZADA EN NEGOCIOS CUYO PROPOSITO POR UNA BUSQUEDA DE CALIDAD
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organizaciones por su saber, responsables. y a crear proposito. Centrado en el Nuestros docentes

pOor su hacer y por su ser. aprendizaje activo son mentores dentro
y experiencial. y fuera de la clase.
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Profesionalizacion
Asignaturas que desarrollan habilidades técnicas y métodos para resolver desafios
empresariales. La definicion y el balance de estas materias se consultaron con mas
de 70 empresas especializadas.

Tecnologia digital
Ensefa los lenguajes de programacion fundamentales para entender las herramientas
digitales utilizadas por las organizaciones. El 91 % de los empleadores considera

esta area un factor determinante para la contratacion.

Competencias permanentes (Lifelong learning skills)
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Fomenta el pensamiento critico, creatividad, comunicacion, trabajo en equipo
y empoderamiento. El 94 % de los empleadores considera esta area un factor
determinante para la contratacion.
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Inglés de negocios

Cultiva habilidades linguisticas integrales del idioma inglés con un enfoque
profesionalizante. El 59 % de los empleadores considera esta area un factor
determinante para la contratacion.

Inmersioén laboral

Fomenta la experiencia laboral desde los primeros semestres con aprendizaje
progresivo. El 67 % de los empleadores considera esta area un factor determinante
para la contratacion.

Actividades extracurriculares

Actividades deportivas, culturales y académicas disefiadas para adquirir o fortalecer
habilidades, a través de liderazgo, voluntariado, emprendimiento, desarrollo
personal y profesional.
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SE PARTE DE UNA COMUNIDAD |
DE MAS DE 9,000 ALUMNOS EN 13 CAMPUS
A LO LARGO DEL PAIS.
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ATAPULTA |
plrate forma

convenios en 25 pafses. 'y crece tus ideas.

EABILIDAD, LA CLAVE PARA

> Intercambios aca.@ﬁmioos > Encuentro de Emprendedores
> Cursos de idiomas > Campamentos creativos TU DESARROLLOQO:
> Viajes culturales > Mas de 30 actividades de
emprendimiento con asistencia
de 2,690 alumnos 4,026 empresas destacadas de 40 industrias
confian en el talento EBC.
RESPONSADBILIDAD * EXTENSION * 88 % de nuestros egresados trabajan
SOCIAL UNIVERSITARIA en importantes organizaciones con sueldos competitivos
a tan soélo un ano de egresar.
Construye una vision Aprende, crea y comparte
e I(;)eqlztsa glaazg:.smna el 1 665 alumnos participaron en actividades
> Semanas tematicas deI Centro de Emprendimiento CATAPULTA
8,400 arboles plantados > Mas de 500 actividades para impulsar sus proyectos de negocios.
> Programas de voluntariado académicas, culturales
11 comunidades beneficiadas y deportivas ]
> Programas de bienestar HOY SOMOS MAS DE 160,000 EGRESADOS

fisico y mental ESCRIBIENDO LA HISTORIA DE LOS NEGOCIOS.



Explora lo que tenemos para ti.
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