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Escuela Bancaria y Comercial

La Escuela Mexicana de Negocios,

FPACDEP-3-2 Carta de Recomendacion
Posgrado
Nombre
Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)
Programa por el que opta: [] Especialidad en Impuestos [ Maestria en Alta Direccién 1 MBA

Instrucciones para el que emite la recomendacion:

El nombre de la persona que aparece en la parte superior de este formato, es aspirante a cursar estudios de posgrado en la
Escuela Bancaria y Comercial, por tanto la informacién que usted se sirva ofrecer, llenando el siguiente formato, sera de
utilidad para el dictamen del Comité de Admisién, por lo que serd utilizada de forma estrictamente confidencial.

e Conoce al candidato como:
|:| Estudiante D Empleado
|:| Profesor I:[ Investigador
I:l Técnico |:I Otro

Desde:

* Evalie al solicitante conforme al siguiente cuadro:
(Elija una sola escala para cada habilidad que califique)

| Habilidades |

Capacidad Intelectual

Muy Bueno Bueno Regular Malo

Competencia en su campo profesional

Mativacion

Madurez emocional

Cualidades de Liderazgo

Adaptacion a nuevas situaciones

Integridad

Habilidad para el trabajo en grupo

Habilidad de innovacién

000000ann:
000000000

Juoboobood

Grado de compromiso
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* Comentarios adicionales (mencione aquellas caracteristicas del aspirante que considere relevantes sobre su
desempeno académico y profesional).

;Cudles son sus fortalezas o virtudes?

;Cudles son sus debilidades?

Otros factores que pueden afectar (positivo/negativo) su desempefio

¢ Datos de quien emite la recomendacién

Nombre completo

Institucion de trabajo

Cargo que desempeia

Direccion

Teléfono

Fax

Correo electrénico

Fecha Firma

Nota:

Esta carta de recomendacion puede ser enviada al fax 97 49 20 00, ext. 2835 o entregada al candidato en sobre sellado
(por favor firme sobre el sello) o enviada por correo a Escuela Bancaria y Comercial, Campus Dinamarca,

Dinamarca 32, Col. Judrez, 06600, Cd. de México
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